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Bijlage 1 Begrippenlijst 


Analyse samenhang en dataset 

Set van data met bijbehorende analyses op basis waarvan voor iedere kwalificatie de rating wordt 
bepaald. 

Certificerende autoriteit 

Onafhankelijke organisatie die bevoegd is een te certificeren instantie te toetsen aan de vastgestelde 
norm voor valide examenproducten. Deze autoriteit toetst de instantie aan de proceseisen 
organisatie en organisatie-eisen uit de norm. Daarnaast toetst de autoriteit middels een steekproef 
een aantal gevulde examenproducten aan de producteisen examenproduct en proceseisen 
examenproduct uit de norm. De certificerende autoriteit geeft een toetsingrapport en 'een stempel' 
gecertificeerde instantie af. 

Cesuur 

Grens tussen de hoogste score waaraan een onvoldoende wordt toegekend en de laagste score 
waaraan een voldoende wordt toegekend. 

Collectief 

Collectief betekent: geldend voor alle mbo-instellingen- bekostigd en niet bekostigd - in Nederland, 
die met de collectieve afspraken hebben ingestemd. Dit zijn in ieder geval de leden van de MBO Raad 
en de NRTO. 

Collectieve afspraken 

Waar in het advies gesproken wordt over collectieve afspraken betreft het de set van afspraken en 
spelregels over het borgen van de kwaliteit van het exameninstrumentarium als uitwerking van de 
Examenagenda mbo 2015-2020, lijn 1. De collectieve afspraken gelden voor de leden van de 
ondertekenaars van de collectieve afspraken. De ondertekenaars zijn in ieder geval de MBO Raad en 
de NRTO. De collectieve afspraken worden vervat in een convenant en gaan over het inkopen van 
examenproducten bij gecertificeerde instanties, afspraken over het construeren en vaststellen bij het 
zelf/samen ontwikkelen van examenproducten, de toepassing van de zogenaamde samenhang en 
een set van spelregels rondom gebruik en handhaving van de afspraken. De collectieve afspraken 
onderschrijven de norm voor valide examenproducten. 

Examenleverancier 

Een instantie die examens produceert die (kwalificerend) kunnen worden ingezet voor examinering 
in het mbo. De examenproducten van een examenleverancier 
kunnen door onderwijsinstellingen in het mbo worden afgenomen. 

Exameninstrumentarium 

Een set van examenproducten samen leidt tot een dekkend aanbod van de betreffende kwalificatie. 
Deze set van examenproducten gezamenlijk is het exameninstrumentarium. 
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Examenproduct 

Concrete uitwerking van een examen(eenheid) die wordt gebruikt om de prestaties van de 
examenkandidaat te beoordelen. Deze bestaat in ieder geval uit een vastgestelde set van: 

• opdracht(en) met bijbehorende afnamecondities; 

• instructies voor de examenkandidaat; 

• criteria en instructies voor de examinatoren en andere betrokkenen; 

• het beoordelingsmodel, de beoordelingscriteria en de cesuur. 

Een examenproduct wordt kwalificerend ingezet. 

Examenstandaard 1 

Het eerste onderdeel uit de ministeriële regeling standaarden examenkwaliteit mbo 2012. De 
Examenstandaard 1 bestaat uit een aantal indicatoren met toelichtingen (portretten) die iets zeggen 
over de kwaliteit van het exameninstrumentarium. 

Externe validering 
Validering 

Validering is het toetsen en beoordelen of een zelf/samen ontwikkelt examenproduct voldoet aan de 
'producteisen examenproduct' en de 'proceseisen examenproduct' uit de norm. Uitkomst van 
validering is een 'valide examenproduct' (voldoet aan de norm) of een examenproduct dat niet valide 
is (voldoet niet aan de norm). 

Externe 

Extern betekent dat validering buiten de organisatie/personen die het product hebben 
geconstrueerd en/of vastgesteld plaats vindt. Validering wordt uitgevoerd door een onafhankelijke 
autoriteit die geen functionele relatie heeft met de betreffende partij die het product ter validering 
aanbiedt. De autoriteit voldoet aan de set van eisen die gesteld zijn aan validerende autoriteiten en 
personen. 

Extern gevalideerd examenproduct 

Een extern gevalideerd examenproduct voldoet aan de eisen die gesteld zijn in de norm voor valide 
examenproducten. Dit wordt bepaald door middel van een toetsing van het examenproduct aan de 
producteisen examenproduct en proceseisen examenproduct uit de norm door een validerende 
autoriteit. 

Gecertificeerde/ te certificeren instantie 

Een organisatie die valide examenproducten produceert (en aanbiedt) aan onderwijs- instellingen. 
Deze instantie is/wordt gecertificeerd door een daarvoor bevoegde certificerende autoriteit. 

Hiervoor wordt de instantie getoetst aan de proceseisen organisatie en organisatie-eisen uit de 
norm. Daarnaast wordt middels een steekproef een aantal gevulde examenproducten getoetst aan 
de producteisen examenproduct en proceseisen examenproduct uit de norm. De gecertificeerde 
instantie kan een examenleverancier zijn, een onderwijsinstelling of een samenwerkingsverband van 
onderwijsinstellingen. 
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Gevuld examen 

Een volwaardig examenproduct inclusief exameninhoud. Dit examenproduct is gereed om in te 
zetten bij examinering van een student. 

Inkoop 

Examenproducten kunnen worden ingekocht bij een (gecertificeerde) instantie, bijvoorbeeld een 
examenleverancier. 

Kaderexamen 

Een kaderexamen bestaat uit drie onderdelen: 

1. Kaderexamen. Dit examen geeft inzicht in: 

a. inhoud van het kwalificatiedossier waarop het betrekking heeft (dekking). 

b. referentieopdracht 

c. beoordelingswijze 

d. transparantie (instructie voor kandidaten en beoordelaars) 

e. cesuur. 

2. Een helder en eenduidig document waarbij instructies (voorbeelden) worden gegeven voor 
het toevoegen van exameninhoud aan de kadertoets. 

3. Door de onderwijsinstelling toegevoegde exameninhoud. 

Norm voor valide examenproducten 

Set van eisen waartegen een examenproduct - en in het geval van certificering tevens een te 
certificeren instantie - worden getoetst. De norm heeft als doel de kwaliteit van een examenproduct 
en/of instantie die examenproducten construeert vast te stellen. De norm is algemeen geldend voor 
alle examenproducten- en gecertificeerde instanties in het mbo. Voldoen aan de norm betekent dat 
het individuele (gevulde)examenproduct valide wordt geacht en kan worden ingezet bij examinering 
van studenten voor een bepaald kwalificatie. De norm is opgebouwd uit de volgende vier elementen: 

1. Producteisen examenproduct: eisen aan het examenproduct. 

2. Proceseisen examenproduct: eisen aan de processen op basis waarvan examenproduct tot 
stand komt. 

3. Proceseisen organisatie: eisen aan de werkwijze (processen) van de instantie (organisatie) 
die de examenproducten maakt. 

4. Organisatie-eisen instantie: eisen aan de organisatie-inrichting van de instantie die de 
producten maakt. 

Onderwijsinstelling 

Een school of scholengroep in het middelbaar beroepsonderwijs die één of meerdere 
beroepsopleidingen aanbiedt. De instelling is bevoegd tot het geven van onderwijs en tot 
examinering volgens de Wet Educatie en Beroepsonderwijs. Waar in dit rapport onderwijsinstelling 
staat kan ook worden gelezen exameninstelling. Een exameninstelling is een instelling die het recht 
heeft tot examinering van beroepsopleiding in opdracht van een instelling zoals bedoeld in de Wet 
Educatie en Beroepsonderwijs. 
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Rating 

Er is een aantal indicatoren die de complexheid van een kwalificatie bepalen. Zie hiervoor het begrip 
Samenhang. Een analyse van deze indicatoren leidt tot het indelen van de kwalificaties in een 
bepaalde rating: A weinig complex, B complex of C zeer complex. 

Binnen de collectieve afspraken geeft de rating van een kwalificatie aan welke subroute er gevolgd 
moet worden bij het zelf/samen ontwikkelen van een examenproduct om te kunnen komen tot een 
valide product. 

Route 

Onderwijsinstellingen maken per aangeboden kwalificatie een keuze uit drie routes om aan valide 
examenproducten te komen. Het volgen van een route betekent dat de regelgeving, afspraken en 
spelregels behorende bij de route worden gevolgd, teneinde te komen tot een valide examenproduct 
dat kan worden ingezet bij examinering. De onderwijsinstellingen kiezen zelf hun route(s). De routes 
zijn weergegeven in een routekaart. 

Servicedocument 

Het servicedocument zoals bedoelt in dit advies is een document dat dient als handreiking die helpt 
bij het maken van de doorvertaling van de kwalificatie-eisen naar een examenproduct. 
Servicedocumenten zijn als zodanig herkenbare en traceerbare documenten. Het gebruik van 
servicedocumenten is onderdeel van de collectieve afspraken. 

Toetsingsrapport 

Een toetsingsrapport geeft aan of het betreffende examenproduct valide is en of de te certificeren 
instantie voldoet aan de eisen uit de norm. Als het product/de instantie niet voldoet dan omvat het 
rapport aanwijzingen voor verbetering en geeft aan hoe en wanneer die moeten worden ingediend. 
Het toetsingsrapport is - bij een positief oordeel - het bewijs voor scholen en gecertificeerde 
instanties dat zij valide examenproducten inzetten. Bij de inkoop van een kaderexamen van een 
gecertificeerde instantie geldt dat dit kaderexamen pas 'het stempel' valide kan krijgen nadat de 
onderwijsinstelling het kaderexamen volgens de bijbehorende instructie gevuld heeft en deze is 
vastgesteld door de examencommissie. 

Toezichtskader 

Document waarin de Inspectie van het Onderwijs aangeeft hoe zij toezicht houdt op de kwaliteit van 
het onderwijs en de examinering in het middelbaar beroepsonderwijs, welke kwaliteitseisen zij 
daaraan stelt en hoe zij op basis daarvan tot een oordeel komt. Voor het concept Toezichtskader 
mbo 2017 gebruikt de Onderwijsinspectie de term 'Onderzoekskader 2017 voor het toezicht op het 
middelbaar onderwijs'. 
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Valide examenproduct 

Een examenproduct dat voldoet aan vastgestelde norm - een set aan kwaliteitseisen - voor valide 
examenproduct. Een examenproduct wordt valide geacht als: 

• Het afkomstig is van een daartoe gecertificeerde instantie (met uitzondering van 
kaderexamens) volgens route 1. 

• Of wanneer route 2 is gevolgd en bijbehorende collectieve afspraken zijn nagekomen. 

• Of als het examenproduct als valide is beoordeeld door middel van externe validering als 
resultaat van route 3. 

Bij de inkoop van een kaderexamen van een gecertificeerde instantie geldt dat dit kaderexamen pas 
'het stempel' valide kan krijgen nadat de onderwijsinstelling het kaderexamen volgens de 
bijbehorende instructie gevuld heeft en deze is vastgesteld door de examencommissie. 

Validerende autoriteit 

Onafhankelijke organisatie die bevoegd is examenproducten te toetsen aan de vastgestelde norm 
voor valide examenproducten. Deze autoriteit toetst een examenproduct aan de producteisen 
examenproduct en proceseisen examenproduct uit de norm. De validerende autoriteit geeft ook het 
'valideringsstempel' op een examenproduct af. 

Valideringsplan 

In het valideringsplan expliciteert en verantwoordt de onderwijsinstelling de keuze voor een of 
meerdere routes om tot valide producten te komen. Het valideringsplan vormt tevens een check op 
de dekking. 
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Bijlage 2: Collectieve afspraken - versie ALV MBO 
Raad 8 april 2016 



MBO 


ƒ? a a c/ 


Aan 

Van 

Datum 

Onderwerp 


: AV 


: Stuurgroep Examenagenda 
: 8 april 2016 
: Examinering 


■ Externe validering 

* Examenagenda en collectieve afspraken Examenagenda mbo 


Aanleiding 

De stuurgroep Examenagenda mbo is bezig de Examenagenda uit te werken. Om de kwaliteit van 
examinering in het mbo te verbeteren hebben de mbo-scholen de Examenagenda mbo 2015-2020 
opgesteld en een aantal afspraken vastgelegd met de minister van OCW. In de examenagenda 


hebben we afgesproken dat scholen een aantal collectieve afspraken maken om de kwaliteit van 


exameninstrumenten te waarborgen. 

Deze afspraken liggen nu ter vaststelling voor op de AV. Tevens zal van gedachten gewisseld worden 
over de contouren van externe validering zoals die momenteel door Eric Jongepier wordt 
opgetekend. 

Het eerste deel van het agendapunt betreft de externe validering. De minister van OCW heeft Eric 
Jongepier de opdracht gegeven om uiterlijk 1 mei 2016 een advies te geven over de wijze waarop 
externe validering in wet- en regelgeving kan worden vastgelegd. 

Het tweede deel van dit agendapunt gaat over de set van collectieve afspraken zoals de stuurgroep 
die als uitwerking van de Examenagenda mbo voorstelt aan de AV. 

Beide onderdelen liggen in eikaars verlengde en hebben onderling verband en daarmee heeft 
besluitvorming impact op de verdere uitwerking van beide delen. De bijgevoegde stukken zijn 
besproken tijdens de Regiobijeenkomsten Onderwijs Arbeidsmarkt van 23 en 24 maart. Daar is, 
zowel in Eindhoven als in Woerden, positief gereageerd op de lijn, voortgang, creativiteit en 
zorgvuldigheid. 

Vragen aan de leden 

Deel 1. Externe validering 

Kunt u zich vinden in de contouren van het advies van Jongepier en de drie routes die daarin aan 
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de orde zullen zijn? 

Bent u het eens met de aandachtspunten (condities) die de stuurgroep daarbij heeft opgetekend? 
Deel 2. Examenagenda mbo 

Gaat u akkoord met de set van collectieve afspraken voor het construeren en vaststellen van 
exameninstrumenten, waarmee de kwaliteit en eenduidigheid van (zelf geconstrueerde) 
exameninstrumenten in het mbo stevig wordt gewaarborgd? 


Deel 1. Externe validering 

In de junibrief van de minister uit 2014 heeft zij het voornemen uitgesproken: 

• Scholen kopen in bij gecertificeerde examenleverancier 

• Indien scholen zelf exameninstrumenten ontwikkelen moeten deze extern gevalideerd zijn. 

De minister van OCW heeft Eric Jongepier de opdracht gegeven om uiterlijk 1 mei 2016 een advies te 
geven over de wijze waarop externe validering in wet- en regelgeving kan worden vastgelegd. De 
contouren van deze kaders zijn besproken in de regiobijeenkomst Onderwijs Arbeidsmarkt van 
maart. In de komende weken zal Eric Jongepier deze contouren voor externe validering nader 
uitwerken. 

De stuurgroep Examenagenda heeft met hem afgesproken dat contouren en uitwerking van externe 
validering mede zal worden bepaald door de inhoud en hardheid van de collectieve afspraken die de 
sector zelf maakt gegeven haar Examenagenda. De stuurgroep is van mening dat het derhalve zaak is 
dat we voldoende stevige en vertrouwenwekkende collectieve afspraken maken om een haalbare 
externe validering voor het mbo-veld gerealiseerd te krijgen. Tevens gaat de Examenagenda uit van 
zelfregulering en van de kracht om als scholen-veld zelf die kwaliteit van examinering ter hand te 
nemen. Dat impliceert tevens dat als we niet tot uitwerking van collectieve afspraken komen, het 
ministerie van OCW zal willen komen met specifiekere wet- en regelgeving voor externe validering. 

Omdat uit eerdere ervaringen en recente onderzoeken helder is geworden dat externe validering van 
alle zelf gemaakte examens complex en kostbaar is, wordt gezocht naar een alternatieve route die 
ervoor zorgt dat exameninstrumenten van goede kwaliteit zijn, maar tevens realistisch uitvoerbaar is. 
De afspraken die we in de Examenagenda met elkaar hebben gemaakt en het werk dat er vervolgens 
is verricht heeft een positieve invloed gehad op de beleidsvoornemens van de Minister. 

Er is vertrouwen in de collectieve afspraken om tot goede exameninstrumenten te komen. 

Begin dit jaar heeft Eric Jongepier van het ministerie van OCW de opdracht gekregen om een advies 
uit te brengen voor de kaders van externe validering. Dit advies houdt rekening met de gewijzigde 
context: de collectieve afspraken in de Examenagenda, btg-projecten waarbij gezamenlijk examens 
worden ontwikkeld, het positieve oordeel van inspectie over de exameninstrumenten. 

De fasering van het advies Jongepier is als volgt: 

• Januari-maart: in kaart brengen van de samenhang (type kwalificatie, mate van aanbod 
exameninstrumenten en servicedocumenten, mate waarop scholen kwalificatie aanbieden) 

• Eind maart: contouren collectieve afspraken rondom exameninstrumenten 
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• April: uitwerking kaders voor externe validering 

• Begin mei: oplevering advies aan OCW 

Wat betreft de invoering van de afspraken rondom validering en certificering zal er sprake zijn van 
een overgangsperiode. 

De contouren van het advies: 

Externe validering van alle zelf -of samen geconstrueerde exameninstrumenten lijkt een complex 
traject te worden. Er is daarom gezocht naar een route die bijdraagt aan de borging van de kwaliteit 
en eenduidigheid van de ingezette exameninstrumenten, maar wel uitvoerbaar is. 

De volgende drie routes zullen allen mogelijk worden, waarbij scholen kunnen kiezen voor elk van de 
routes om de kwaliteit te borgen: 

Route 1: inkoop van exameninstrumenten bij een gecertificeerde examenleverancier 
(ook zijnde een samenwerkingsverband tussen scholen) 

Route 2: zelf construeren van exameninstrumenten volgens de complete set van 
collectieve afspraken (daarmee geen verplichte externe validering) 

Route 3: zelf construeren van exameninstrumenten niet volgens de set van collectieve 
afspraken en daarmee met verplichte externe validering 


Het model voor het borgen van de kwaliteit van exameninstrumenten komt er dan zo uit te zien: 


Routekaart valide examenproduct 


Startpunt 



| Keuze voor 


■IHHHHi 

w 

1 Inkoop bij gecertificeerde 
leverancier 

ja 

nee 

1 


Route 


route 1 


Onderwijsinstelling: 
hoe kom ik aan een 
valide 

examenproduct? 






c °* 








V, 






Zelf maken of inkopen bij een 

g 

niet-gecertificeerd leverancier en 

ik hou me daarbij aan collectieve 
afspraken rondom examens 
construeren en vaststellen, 
uitkomsten samenhang en 
spelregels 

nee 1 


examen zelf maken of 
inkoop bij niet- 
gecertificeerde leverancier 


route 2 


route 3 


Eindbestemming 

examenprodjci I 
is valide 


vorm(en) van 
validering 
binnen 
collectieve 
afspraken 

Externe 

validering 


Externe 

validering 


* In sommige gevallen blijkt uit de samenhang waarschijnlijk dat een kwalificatie zo breed is en op veel verschillende mbo- 
scholen wordt aangeboden dat eenduidigheid ook ondanks collectieve afspraken onvoldoende geborgd kan worden. In die 
uitzonderlijke gevallen geldt ook bij route 2 externe validering. 

Voorstel van de stuurgroep Examinering 
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De stuurgroep acteert met het oog op de kaders die in de Examenagenda zijn afgesproken. Voor wat 
betreft de exameninstrumenten is daartoe het volgende in de Examenagenda afgesproken: 

1. Scholen kopen in principe exameninstrumenten in bij examenleveranciers (dit kan een 
examenleverancier zijn opgericht en bestuurd door scholen, een stichting van onderwijs en 
bedrijfsleven samen, een commerciële partij o.i.d.). Deze examenleveranciers worden (als zij 
aan de criteria voldoen) t.z.t. gecertificeerd. 

De stuurgroep Examenagenda heeft met Eric Jongepier besproken dat externe validering mede zou 
moeten worden bepaald door de inhoud en hardheid van de collectieve afspraken van de sector zelf, 
indachtig de Examenagenda. Daar is overeenstemming over. 

Tevens is er besproken dat het gebruik van - door een collectief van scholen ontwikkelde - breed 
beschikbare servicedocumenten (bijv. via de btg's) bij de constructie van exameninstrumenten, 
betekenis dient te hebben voor route 2. Ook daar is overeenstemming over 1 . 

De stuurgroep stelt de leden dan ook voor om akkoord te gaan met de voorgestelde contouren, echter 
wel onder de volgende condities met betrekking tot de nadere uitwerking: 

de drie routes zijn inderdaad gelijkwaardig en worden ook zo beschouwd door OCW en de 
inspectie; 

scholen kunnen dus inderdaad zelf de keuze maken voor de bij hen meest passende route; 

voor de drie routes gelden dezelfde kwaliteitseisen: één kwaliteitslat; 

voordat er draagvlak vanuit scholen wordt uitgesproken over wijze van certificering van 

examenleveranciers en externe validering is de uitwerking daarvan verder uitgewerkt en de 

impact getoetst op uitvoerbaarheid, betaalbaarheid etc.; 

certificering en externe validering worden onafhankelijk georganiseerd; 

er is geen verplichte winkelnering: zowel voor wat betreft inkoop bij examenleveranciers als 

certificerende/validerende instanties moet marktwerking mogelijk zijn; 

collectiviteit houdt in dat de documenten voor iedereen toegankelijk zijn (al dan niet tegen 

een vergoeding); 

onder 'servicedocumenten' worden documenten verstaan die scholen samen hebben 
ontwikkeld en die breed worden onderschreven door de onderwijsinstellingen van 
betreffende sector en waarmee de kwalificatie-eisen nader worden geduid voor 
examinering. Hieraan worden verder geen extra kwaliteitseisen gesteld (geen 
formatdiscussies met dito toetscircus); 


Het gebruik van servicedocumenten is niet voor alle typen kwalificaties gelijk. Indien een kwalificatie maar op een paar locaties 
wordt aangeboden of de kwalificatie-eisen heel specifiek in het kwalificatiedossier zijn beschreven is het gebruik van een 
‘servicedocument’ minder voorde hand liggend. 
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Deel 2. Examenagenda mbo 


Achtergrond 

Om de kwaliteit van examinering in het mbo te verbeteren hebben de mbo-scholen de 
Examenagenda mbo 2015-2020 opgesteld en een aantal afspraken vastgelegd met de minister van 
OCW. Aanleiding waren de jaarlijkse onderwijsverslagen waarin de kwaliteit van examinering in het 
mbo vaak als onvoldoende is beoordeeld door de inspectie. In de Examenagenda staat onder andere 
dat scholen een aantal collectieve afspraken maken om de kwaliteit van exameninstrumenten te 
waarborgen. 

In de Examenagenda is afgesproken: 

1. Indien scholen in eigen beheer (zelf of samen met anderen) exameninstrumenten 

ontwikkelen, doen zij dit volgens de mbo-brede criteria voor construeren en vaststellen. 
Daarbij zorgen scholen ervoor dat deze exameninstrumenten t.z.t. extern gevalideerd zijn. 

Deze stuurgroep stelt als uitwerking de volgende sets van afspraken voor aan de AV, ter vaststelling: 

A. Vijf mbo-brede criteria voor construeren en vaststellen. Deze luiden: 

•S Wettelijke kaders, kwalificatiedossier en standaarden zijn uitgangspunt bij de 
constructie en vaststelling 

S Scholen en bedrijfsleven zijn aantoonbaar betrokken 

•S Onafhankelijkheid is gewaarborgd tussen constructie en vaststellingsproces 
S Systematisch en volgens vastgestelde processen wordt er gewerkt 
S Constructeurs en vaststellers hebben inhoudelijke expertise en handelen professioneel 

B. Aantoonbare deskundigheid van toetsconstructeurs en toetsvaststellers 
Beide sets van afspraken worden hierna verder uitgewerkt. 

A. Mbo-brede criteria voor construeren en vaststellen exameninstrumenten 


Mbo-scholen staan voor kwalitatief goede examens die een betrouwbare en valide examenafname 
mogelijk maken. Wij zetten examens in die volgens mbo brede criteria zijn geconstrueerd en 
vastgesteld en voldoen aan de inspectiestandaarden. Scholen verantwoorden zich hierover in het 
examenverslag. De constructeurs en vaststellers van de examens zijn bekwaam en deskundig. 
Kortom, een goed examen geeft studenten de kans te bewijzen dat ze benodigde exameneisen 
beheersen en geeft werkgevers het vertrouwen in de vaardigheden van afgestudeerde studenten. 


We construeren en stellen examens vast volgens de volgende criteria: 

0 Wettelijke kaders, kwalificatiedossier en standaarden zijn uitgangspunt 

De eisen uit het kwalificatiedossier, relevante aspecten uit het Toezichtkader BVE en de wettelijke 
kaders zijn leidend voor de kwaliteitscriteria voor construeren en vaststellen van examens. Deze 
kwaliteitscriteria worden vooraf vastgesteld en worden aantoonbaar ingezet tijdens het proces van 
construeren en vaststellen. Hiermee is gewaarborgd dat exameninstrumenten van goede kwaliteit 
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zijn en voldoen aan de standaard van de onderwijsinspectie. 

0 Aantoonbare betrokkenheid scholen en bedrijfsleven 

Scholen en bedrijven zijn aantoonbaar betrokken bij het construeren en/of vaststellen van 
exameninstrumenten. Hierdoor wordt mede geborgd dat examens aansluiten bij de actuele 
beroepspraktijk en dat rekening is gehouden met de uitvoerbaarheid en organiseerbaarheid in de 
praktijk. 

0 Onafhankelijkheid is gewaarborgd 

Het construeren en vaststellen van exameninstrumenten zijn separaat en onafhankelijk van elkaar 
georganiseerd. Dat betekent dat er een duidelijke taakverdeling is tussen constructeurs en 
vaststellers vastgelegd in procedures, waardoor conflicterende taken worden beperkt. 

0 Systematisch en volgens vastgestelde processen 

Er is vastgelegd volgens welke stappen - gebaseerd op de Procesarchitectuur Examinering mbo - het 
constructie- en vaststellingsproces verloopt en wie waarvoor verantwoordelijk is. Hierbij kunnen 
breed beschikbare landelijke en/of sectorale servicedocumenten en handreikingen ingezet worden. 

0 Constructeurs en vaststellers hebben inhoudelijke expertise en handelen professioneel 

Constructeurs en vaststellers beschikken samen over: 

- toetstechnische kennis, expertise van examenmethodieken 

- vakinhoudelijke kennis, kennis van het kwalificatiedossier 

- kennis van actuele ontwikkelingen van beroepen in de betreffende branche(s) 

- kennis van en visie op examinering in het mbo en de wettelijke eisen rondom examinering 


Constructeurs en vaststellers werken systematisch en zorgvuldig volgens vastgestelde procedures, 
handelen vanuit kwaliteitsbewustzijn, zijn zich bewust van geheimhouding, staan open voor reflectie 
en feedback en kunnen beargumenteerd en begrijpelijk toelichten welke keuzes zij hebben 
gemaakt. 


Verantwoording en Toelichting criteria voor constructie en vaststellen van examens in het mbo 
Inleiding 

Bestuurders van mbo-scholen (bekostigd en privaat) en het ministerie van OCW willen de kwaliteit 
van examinering in het mbo verbeteren. Hiertoe hebben zij in de Examenagenda mbo 2015-2020 een 
aantal afspraken vastgelegd. Aanleiding zijn de jaarlijkse onderwijsverslagen waarin naar voren komt 
dat de kwaliteit van examinering in het mbo onvoldoende is. In de Examenagenda is onder andere 
afgesproken dat in het mbo-examens ontwikkeld worden volgens mbo-brede criteria voor 
construeren en vaststellen van examens. Om hiertoe te komen is een brede vertegenwoordiging 
vanuit scholen en examenleveranciers aan de slag gegaan. Dit heeft tot de formulering van vijf 
criteria geleid. 


Scholen zijn wettelijk verantwoordelijk ook bij inkoop 

De mbo-school is altijd wettelijk verantwoordelijk voor het vaststellen van de kwaliteit van een 
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exameninstrument, ook als een school een examen inkoopt bij een examenleverancier. De 
examencommissie moet - volgens wetsvoorstel examencommissies - alle exameninstrumenten 
vaststellen. Examenleveranciers kunnen scholen hierin behulpzaam zijn door inzichtelijk te maken 
hoe de vaststelling (toetstechnische en vakinhoudelijke check) bij hen is verlopen, zodat scholen 
hierop hun vaststelling kunnen baseren 2 . 

Scholen kopen exameninstrumenten in, construeren gezamenlijk binnen een examenstichting of 
construeren examens zelf. Om tot goede exameninstrumenten te komen is het essentieel dat 
constructeurs en vaststellers zowel toetstechnisch als vakinhoudelijk deskundig zijn en dat het 
constructie- en vaststellingsproces voldoet aan een aantal kwaliteitsvereisten. Daarnaast is het 
belangrijk dat het bedrijfsleven bij de ontwikkeling en/of vaststelling van (een deel van het 
totaalpakket van) examens betrokken is. We staan gezamenlijk in voor een goede kwaliteit. We 
voeren hierover met elkaar het gesprek en willen zichtbaar en transparant maken hoe we binnen het 
mbo onze exameninstrumenten construeren en vaststellen. Daarom spreken we met elkaar een 
aantal criteria af op basis waarvan we onze exameninstrumenten construeren en vaststellen en 
spreken we met elkaar af dat de betrokkenen vakbekwaam en deskundig zijn en blijven. 

Wat zijn deze mbo-brede criteria? 

We spreken met elkaar criteria af over wat we belangrijke kwaliteitscriteria vinden voor de 
constructie en vaststelling van exameninstrumenten. Binnen het mbo wordt op verschillende wijzen 
geëxamineerd - proeven van bekwaamheid, vaardigheidsexamens, kennisexamens - afhankelijk van 
de sector, kwalificatie en/of de examenvisie. De criteria geven voldoende ruimte voor de benodigde 
diversiteit en flexibiliteit, maar zorgen ook voor meer eenduidigheid en één kwaliteitslat in het mbo. 

Wie stelt de mbo-brede criteria vast? 

De criteria worden vastgesteld door de MBO raad en de NRTO. Daarmee spreken we af dat partijen 
binnen en buiten de mbo-scholen 3 die exameninstrumenten construeren en vaststellen, werken 
volgens deze mbo-brede criteria. Mbo-scholen gebruiken de mbo-brede criteria wanneer zij zelf 
construeren en vaststellen en gaan hierover het gesprek aan binnen hun examenstichting / 
leverancier wanneer zij in gezamenlijkheid construeren en/of vaststellen. Het zijn afspraken waar 
samenwerkende partijen elkaar aan houden en elkaar op aanspreken. 

Wat is het te verwachten effect op de korte en lange termijn? 

Doordat we als mbo-sector met elkaar criteria formuleren, kunnen we zowel aan stakeholders 
binnen de sector als buiten de sector helder maken wat we verstaan onder goede kwaliteit van 
exameninstrumenten en zichtbaar maken wat bij het construeren en vaststellen van examens onze 
maatstaf is. De criteria vormen de kaders voor het gesprek binnen de school en tussen partijen die 
gezamenlijk examens ontwikkelen. Daarmee ontstaat er meer vertrouwen in de kwaliteit een 
eenduidigheid van de exameninstrumenten. 


2 

Het vaststellen van examens is de wettelijke taak van examencommissies. Zie ook: Vaststellen van exameninstrumenten van 

Servicepunt examinering mbo. 

3 

Waar mbo-school genoemd staat, worden ook de leden van de NRTO - particuliere opleidingsinstellingen bedoeld. 
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Waar zijn deze criteria terug te zien ? 

De criteria vormen de basis voor het construeren en vaststellen van examens zelf. Daarnaast nemen 
scholen de criteria mee in het evaluatieproces en de verantwoording rondom examinering 
(examenverslag). Ook examenleveranciers kunnen in hun werkwijzen en jaarverslagen refereren aan 
deze criteria. 

Waar zijn de criteria mede op gebaseerd? 

Er bestaat binnen het mbo veel expertise rondom het construeren en vaststellen van examens. Mbo- 
scholen en examenleveranciers kennen interne afspraken; vaststellingsprotocollen en reglementen 
voor het construeren van examens enz. De mbo-brede criteria zijn gebaseerd op bestaande 
instrumenten en expertise uit het mbo-veld. De criteria sluiten nauw aan bij de Procesarchitectuur 
Examinering. De mbo-brede criteria zijn mede gebaseerd op de volgende bronnen: 

Procesarchitectuur Examinering 
Toezichtkader bve 2012 
Beschrijving Examentaken mbo 
NVE functieprofielen examinering 
Begrippenkader examinering 



Wie is betrokken geweest en heeft meegedacht? 

Om tot deze mbo brede criteria te komen zijn door de MBO Raad twee bijeenkomsten 
georganiseerd. Hiervoor waren uitgenodigd: leden van de klankbordgroep Servicepunt examinering, 
klankbordgroep examinering NRTO en medewerkers van de examenleveranciers. Aan de deelnemers 
is input gevraagd, en gevraagd om op tussenproducten te reageren. 

B. Examentaken construeren en vaststellen 

Examentaak mbo: Construeren 

• De Examentaak mbo: Construeren beschrijft welke deeltaken er zijn bij het construeren van 
exameninstru menten. 

• Deze taak kan worden uitgevoerd door een examenleverancier (in het geval van inkoop) of op de 
mbo-school (in het geval er zelf of samen met andere scholen wordt geconstrueerd). 



DEELTAKEN 

PLAN 

1.1 Ontwikkelen constructieproces en - criteria voor exameninstrumenten 

Ontwikkelen constructieproces en - criteria voor exameninstrumenten op basis van: 

landelijke kaders (kwalificatiedossier, waarderingskader, wet- en regelgeving); 

het vastgestelde examenbeleid en de kwaliteitscriteria voor examinering; 

1.2 Opstellen planning voor het construeren van exameninstrumenten 

Opstellen planning voor het construeren van exameninstrumenten. 

1.3 Voorbereiden construeren exameninstrumenten 
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Verzamelen en lezen van: 

Documenten over constructieproces en - criteria; 

relevante bronnen en documenten, zoals kwalificatiedossier, handboek examinering 

en examenplan. 

O 

o 

2.1 Construeren exameninstrumenten 

Construeren van exameninstrument dat bestaat uit: 

Instructie voor de deelnemer; 

Beoordelingsprotocol en instructie voor de beoordelaar; 

Inhoud van het examen / de examenopdracht; 

Afnamecondities; 

Beoordelingsmodel, beoordelingscriteria en cesuur. 

Onderbouwen van de toetstechnische en vakinhoudelijke kwaliteit van het 

exameninstrument door het verantwoorden van: 

Passende examenvorm; 

Juiste niveau; 

Aansluitend bij de beroepspraktijk; 

Rekening houdend met betrouwbaarheid en vergelijkbaarheid; 

Passende cesuur; 

Uitvoerbaarheid; 

in een verantwoordingsdocument. 

Aanleveren exameninstrument aan examencommissie ter vaststelling. 

2.2 Aanpassen van exameninstrumenten 

Aanpassen exameninstrument naar aanleiding van verbeteradvies van de 

examencommissie. 

CHECK 

3.1 Evalueren van eigen functioneren 

Evalueren van: 

Eigen werkwijze en planning; 

Eigen functioneren, deskundigheid en onafhankelijkheid. 

ACT 

4.1 Formuleren van adviezen en verbetervoorstellen 

Adviseren van de examencommissie over constructieproces en -criteria op basis van 

evaluatie eigen functioneren. 

Signaleren van scholingsbehoefte voor verdere eigen professionalisering en communiceren 

aan 

management. 


Examentaak mbo: Vaststellen 

• Het vaststellen van exameninstrumenten valt onder de wettelijke verantwoordelijkheid van de 
examencommissie (zie deeltaak 2.1 Examencommissie). 

• De examencommissie mag deze taak niet delegeren. De examencommissie voert de examentaak 
vaststellen zelf uit. 
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De examencommissie kan daarvoor advies vragen aan bijvoorbeeld een 
vaststellingsadviescommissie (van een examenleverancier of mbo-instelling). Op basis van het 
gegeven advies stelt de examencommissie het examenplan en de exameninstrumenten vast. 



DEELTAKEN 

PLAN 

1.1 Ontwikkelen van een vaststeilingsprocedure en -criteria voor examenplan en 

exameninstrumenten 

Ontwikkelen vaststeilingsprocedure en -criteria voor examenplan en exameninstrumenten 

op basis van: 

Landelijke kaders (kwalificatiedossier, waarderingskader, wet- en regelgeving); 

Vastgesteld examenbeleid en kwaliteitscriteria examinering. 

1.2 Opstellen van een planning voor het vaststellen van exameninstrumenten 

Opstellen planning voor het vaststellen van exameninstrumenten. 

1.3 Voorbereiden vaststellen examenplan en exameninstrumenten 

Verzamelen en lezen van: 

Vaststeilingsprocedure en - criteria; 

Vast te stellen examenplan(en) en exameninstrument(en); 

Relevante bronnen en documenten, zoals kwalificatiedossier, handboek examinering. 

O 

O 

2.1 Vaststellen van examenplan en exameninstrumenten 

Beoordelen van de kwaliteit van het examenplan op basis van vaststeilingsprocedure en - 

criteria 

Beoordelen van toetstechnische en vakinhoudelijke kwaliteit van het exameninstrument 

door het beoordelen van: 

Passende examenvorm; 

Juiste niveau; 

Aansluitend bij de beroepspraktijk; 

Betrouwbaarheid en vergelijkbaarheid; 

Passende cesuur; 

Uitvoerbaarheid; 

op basis vaststeilingsprocedure en -criteria. 

Formuleren onderbouwd oordeel over kwaliteit van examenplan en exameninstrument en 

geven van eventuele verbetervoorstellen aan constructeur. 

CHECK 

3.1 Evalueren van eigen functioneren 

Evalueren van: 

Eigen werkwijze en planning; 

Eigen functioneren, deskundigheid en onafhankelijkheid. 

H 

U 

< 

4.1 Formuleren advies en verbetervoorstellen 

Formuleren advies en verbetervoorstellen voor vaststeilingsprocedure en -criteria op basis 

van evaluatie eigen functioneren. 

Signaleren van scholingsbehoefte voor verdere eigen professionalisering en communiceren 

aan het management 
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Bijlage 3 Analyse samenhang 2.0 en dataset maart 
2016 

In deze bijlage wordt inzicht geboden in de Analyse samenhang 2.0, van de dataset van maart 2016. 
De analyse geeft inzicht in de samenhang tussen de herziene kwalificaties in het mbo en 
examinering. Deze bijlage biedt achtergrondinformatie bij hoofdstuk 2 Collectieve afspraken en 
Analyse samenhang en hoofdstuk 4 3 routes naar valide examenproducten van dit advies. 

In deze bijlage zijn te vinden: 

1. Een korte uitleg: samenhang is gebaseerd op onderzoek naar de kwalificaties en daarmee 
samenhangende elementen die leiden tot meer of minder grip op examinering. Zie voor 
meer informatie Hoofdstuk 2. 

2. Een legenda: waarin de elementen die zijn onderzocht nader worden toegelicht. 

3. De beslisregels & uitleg rating: voor alle 487 herziene kwalificaties zijn de elementen 
geïnventariseerd. Elk element heeft een eigen gewicht en de combinatie van elementen zijn 
gevat in beslisregels. De beslisregels geven de mogelijkheid om per kwalificatie op basis van 
de geïnventariseerde elementen analyses uit te voeren. Uit deze analyse volgt een 
zogenaamde rating (A, B, C). 

4. De resultaten van inventarisatie en Analyse samenhang: 

o De beschikbaarheid van inkoop van examenproducten 
o De beschikbaarheid en toegankelijkheid van servicedocumenten 
o De resultaten van de analyse bij het zelf/samen ontwikkelen van een examenproduct 
door een onderwijsinstelling. 

5. De dataset 4 maart 2016: een overzicht van de rating per kwalificatie in het kader 
van route 2 (zie hiervoor Hoofdstuk 4, 3 routes naar een valide examenproduct) in 
dit advies. 

1. Uitleg Samenhang 

Samenhang is gestart met de vraag: "Hoe kan worden gezorgd voor voldoende houvast voor het veld 
om te komen tot een zoveel mogelijk gelijkwaardige inrichting en inhoud van het onderwijs, de 
examinering en het toezicht hierop?" Deze vraag vloeide voort uit de doelstelling te komen tot een 
zorgvuldige implementatie van de herziene dossiers en kwaliteitsverbetering van de examinering. Als 
gevolg van deze vraag is met betrokken partijen (MBO Raad waaronder de Btg-adviseurs en 
Servicepunt examinering mbo, SBB, Inspectie) onderzoek gestart naar de kwalificaties en daarmee 
samenhangende elementen die leiden tot meer grip op examinering. De elementen die onderzocht 
zijn, zijn gevisualiseerd in onderstaand model: 
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Kwalificaties 


globaal 

context 


type 

+/+ 

+ 

breed 

bestaand 

standaard 

I 

-/- 

1 

1 

gedeeltelijk nieuw 

1 

i 

specifiek 

1 

expliciet 

smal 

nieuw 

select 


Additionele informatie in ontwikkeling 

Additionele informatie 




Examenproducten 


(gecertificeerde) 

inkoop 

mogelijk ? 

ja 

I 

nee 


niet 

niet 

beschikbaar 

aericht op 

voor iedereen 

inhoud 

1 

beperkte groep 

proces 

1 


inhoud en proces 


uesuiiiKuaar 
voor iedereen 
I 

beperkte groep 


Figuur 1. Elementen samenhang 

2. Legenda elementen inventarisatie samenhang 2.0 

De geschetste elementen uit figuur 1. worden toegelicht in onderstaande legenda. Voor de 2.0 analyse 
van de binnengekomen data zijn onderstaande elementen meegenomen. 


Globaal/ expliciet 

Kwalificaties verschillen in de mate waarin ze ruimte tot interpretatie bieden voor uitwerking naar 
onderwijs en examinering: ze zijn meer of minder globaal, meer of minder expliciet beschreven. 
Waarbij globaal duidt op meer 'houdbaarheid' van een kwalificatie en een expliciet beschreven 
dossier gaat over meer 'houvast'. 

Het vaststellen of de eisen in een kwalificatie globaal of expliciet zijn beschreven, is het startpunt van 
de inventarisatie. De schaal die wordt toegepast voor het meten van houdbaarheid en houvast, is: 

• globaal; er is in de beschrijving van de kwalificatie-eisen veel ruimte voor interpretatie van de 
lezer. Vakkennis en vaardigheden zijn algemeen, weinig gedetailleerd beschreven. Diepgang 
en context is globaal aangegeven 

o heel veel ruimte voor interpretatie van de lezer, 

o '+'; veel ruimte voor interpretatie van de lezer. 

• expliciet; er is in de beschrijving van de kwalificatie-eisen weinig ruimte voor interpretatie 
van de lezer en het is voor iemand zonder kennis van het beroep duidelijk aan welke 
beroepsspecifieke eisen de beginnende beroepsbeoefenaar dient te voldoen 

o '-' weinig ruimte voor interpretatie van de lezer 
o heel weinig ruimte voor interpretatie van de lezer 
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Servicedocumenten 

In sommige gevallen worden kwalificaties 'bijgestaan' door servicedocumenten of handreikingen die 
helpen bij het maken van de doorvertaling van de kwalificatie-eisen naar onderwijs en examinering. 
Naast reeds beschikbare servicedocumenten wordt ook gekeken naar servicedocumenten in 
ontwikkeling. De schaal die wordt toegepast op de beoordeling van servicedocumenten, is: 

• nee, er zijn geen servicedocumenten beschikbaar 

• ja, er is/zijn servicedocument/-en beschikbaar die helpen bij de doorvertaling van 
kwalificatie-eisen naar onderwijs en examinering 

Beschikbaarheid servicedocument 

Is het servicedocument openbaar beschikbaar voor iedereen of is er een beperking en is het 
servicedocument alleen voor een beperkte groep beschikbaar? 

De schaal die wordt toegepast, is: 

• openbaar beschikbaar betekent dat zowel niet-bekostigd + bekostigd onderwijs het 
servicedocument kan verkrijgen en dat dat los van een examenproduct kan. Als het 
servicedocument eventueel tegen betaling verkregen kan worden, dan valt dat ook onder 
'openbaar'. 

• beperkt beschikbaar betekent dat niet iedereen toegang tot het examenproduct heeft. Bijv. 
als alleen het bekostigd onderwijs toegang heeft of toegang alleen mogelijk is door 
lidmaatschap bij een examenleverancier of het document alleen in combinatie met een 
examenproduct af te nemen is. 

Mogelijkheid tot inkoop examenproducten 

De mogelijkheid om voor een kwalificatie examenproducten in te kunnen kopen zegt iets over de 
aanbod-kant en de mogelijkheid voor instellingen voor inkoop van examenproducten. Voor de 
inventarisatie is gekeken naar reeds beschikbare examenproducten om in te kopen en naar 
examenproducten die in ontwikkeling zijn en in de nabije toekomst ingekocht kunnen worden. De 
schaal die wordt toegepast voor het meten van de mogelijke inkoop klinkt als volgt: 

• nee, er kunnen geen examenproducten worden ingekocht 

• ja, er kunnen wel examenproducten worden ingekocht 

Was/ wordt 

De meeste herziene kwalificaties zijn te herleiden naar een huidige kwalificatie. Bij sommige 
kwalificaties is dat niet het geval. De herleidbaarheid in de was/wordt lijst, zegt iets over de 
toepasbaarheid van bestaand materiaal of bestaande afspraken die horen bij deze kwalificatie. De 
schaal die wordt toegepast, is: 

• Bestaand; wel herleidbaar naar 'was' kwalificatie, die min of meer gelijk is gebleven, 
aanname is dat het beschikbare materiaal voor onderwijs en examinering nog steeds 
inzetbaar is. 

• Gedeeltelijk nieuw; deels herleidbaar naar 'was' kwalificatie, maar met een aantal 
vernieuwende elementen of verdwenen elementen, bijvoorbeeld een kerntaak of (meer dan 
1) werkprocessen. Als meerdere oude kwalificaties zijn samengevoegd tot één kwalificatie, 
met kleine nieuwe inhoud en een 'nieuwe' naam is dit getypeerd als 'gedeeltelijk nieuw' (vb. 
technisch leidinggevende). Aanname is dat van het beschikbare materiaal van onderwijs en 
examinering een aanmerkelijk deel nog steeds inzetbaar is. 

• Nieuw; niet herleidbaar naar 'was' kwalificatie, een geheel of grotendeels inhoudelijk nieuwe 
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kwalificatie. Aanname is dat er niet of nauwelijks beschikbaar materiaal is voor onderwijs en 
examinering. 

Type kwalificatie 

Er worden 3 typen van kwalificaties onderscheiden naar de mate waarin ze aangeboden worden: 


Kenmerken 

Standaard 

Specifiek 

Select 

Aanbod door 

onderwijsinstellingen 

Meer dan 20 instellingen 

Tussen de 5 en 20 

instellingen 

Minder dan 5 

instellingen 

Geografische kenmerken aanbod 
instellingen 

Landelijk bepaald aanbod 

Regionaal bepaald 

aanbod 

Lokaal bepaald aanbod 

Geografische kenmerken 
spreiding arbeidsmarkt 

Nationaal georiënteerd 
bedrijfsleven 

Regionaal georiënteerd 
bedrijfsleven 

Lokaal georiënteerd 
bedrijfsleven 

Afstemming onderwijs- 
bedrijfsleven 

Afstemming op sectoraal of 
landelijk niveau 

Afstemming op sectoraal 
of regionaal niveau 

Afstemming op lokaal 

of sectoraal niveau 

Leerlingaantallen 

Substantieel 

Significante afwijking 

t.o.v. Standaard 

Weinig 

Spreiding leerbedrijven 

Breed aanbod op nationaal 

niveau 

Beperkt aanbod op 
regionaal niveau 

Zeer beperkte 
spreiding en aanbod 

Verhouding 

beroepscompetentieprofielen- 

kwalificatiedossier 

Meerdere bpc’s verbonden 

met kwalificatiedossier 

Herkenbare verbinding 
bcp en kd 

1 op 1 verbinding 
tussen bcp en kd 


De schaal die wordt toegepast, is: 

• Standaard 

• Specifiek 

• Select 

Context 

Context staat voor de werkomgeving(en) en plaats waar de beroepsbeoefenaar zijn werkzaamheden 
uitvoert. Sommige kwalificaties leiden op tot beroepen die uitgevoerd worden in een of enkele 
werkomgevingen. Andere kwalificaties leiden op toe een beroep dat uitgevoerd wordt in veel 
verschillende contexten. Typerend voorbeeld is de kwalificatie Hoedenmaker en Keramist ten 
opzichte van de kwalificatie Verkoop retail en de Technisch leidinggevende. In combinatie met de 
typering generiek-expliciet is type context relevant voor de doorvertaling naar onderwijs en 
examinering. 


De schaal die wordt toegepast, is: 

• smalle context: kwalificatie leidt op voor beroepsuitoefening in één of twee 
werkomgeving(en) 

• brede context: kwalificatie leidt op voor beroepsuitoefening in meer dan twee 
werkomgevingen. 


3. Beslisregels & Rating 

De beslisregels zijn gebaseerd op de combinatie van de hierboven toegelichte elementen die van 
invloed zijn op de behoefte naar meer of minder houvast bij een bepaalde kwalificatie. 
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De combinaties van elementen hebben een rating (A, B of C) tot gevolg. Om tot de beslisregels met 
bijbehorende rating te komen, is gebruik gemaakt van de bevindingen die met de werkgroep 
samenhang tijdens een sample zijn gedaan. 

Toegankelijkheid servicedocumenten 

Bij de inventarisatie is ook gevraagd voor welke kwalificaties servicedocumenten openbaar 
beschikbaar zijn en welke alleen voor een beperkte groep. 

In de beslisregels wordt de toegankelijkheid van servicedocumenten als volgt toegepast: 

• 'beperkt servicedocument' gerekend als 'servicedocument beschikbaar: nee' en openbaar 
beschikbaar servicedocument is gerekend als 'ja'. 


Rating 

Per kwalificatie is aan de hand van de geïnventariseerde elementen en de beslisregels inzichtelijk 
gemaakt of dat de betreffende kwalificatie meer of minder risicovol is in relatie tot de doorvertaling 
naar examinering. Aan elke kwalificatie is hiervoor een rating gehangen. De rating is gebaseerd op de 
complexiteit van de kwalificatie; 

• A is weinig complex 

• B is complex 

• C is zeer complex 

Hieronder worden de beslisregels die leiden tot een bepaalde rating uiteengezet: 

Kwalificaties waar inkoop mogelijk is en servicedocumenten beschikbaar zijn 

Kwalificaties waarbij inkoop mogelijk is én servicedocumenten beschikbaar zijn, vallen in rating A. 
Hoe expliciet of globaal de kwalificatie is beschreven, is daarin ondergeschikt. Ook het type 
kwalificatie, de status op de was/wordt-lijst en een uitvoering in brede of smalle beroepencontext 
zijn in deze situatie niet van invloed op de rating. 

Zeer expliciet beschreven kwalificaties, inkoop mogelijk OF servicedocumenten beschikbaar 

In principe behoeft een zeer expliciet (--) beschreven kwalificatie geen aandacht (A). De kwalificatie 
kan een aantal kenmerken hebben waardoor hij toch meer aandacht behoeft en in rating B valt. Dat 
gebeurt als de kwalificatie uitgevoerd wordt in een brede beroepencontext en daarbij nieuw of 
gedeeltelijk nieuw is. 

Zeer expliciet beschreven kwalificaties, geen inkoop mogelijk/servicedocumenten beschikbaar 

In de situatie dat er helemaal geen servicedocumenten beschikbaar zijn en er geen inkoop mogelijk 
is, valt een zeer expliciet beschreven kwalificatie in principe nog steeds in de rating A. Kwalificaties 
die in een brede beroepencontext uitgevoerd worden, vallen in de rating B. De combinatie waarbij 
een kwalificatie in een brede context wordt uitgevoerd, maar slechts select wordt toegepast en een 
reeds bestaande kwalificatie is, vormt hierop de uitzondering, deze valt in categorie A. 


Ook zijn er varianten waarbij kwalificaties die in een smalle beroepencontext uitgevoerd worden, 
toch in de rating B vallen. Dan gaat het om kwalificaties die nieuw zijn. Nieuw in combinatie met het 
kenmerk 'select' is hier een uitzondering, die kwalificaties blijven in de categorie A. 
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Expliciet beschreven kwalificaties, inkoop mogelijk of servicedocumenten beschikbaar 

In principe behoeft een expliciet (-) beschreven kwalificatie waarbij een servicedocument of inkoop 
mogelijk is geen aandacht (A). De kwalificatie kan een aantal kenmerken hebben waardoor hij in 
rating B valt. Dit gebeurt meer dan bij de zeer expliciet beschreven kwalificaties. 

Zo vallen deze expliciet beschreven kwalificaties in de rating B als ze in een brede context uitgevoerd 
worden, sowieso als ze nieuw of gedeeltelijk nieuw zijn. Ook bestaande kwalificaties die standaard 
gekenmerkt worden en in een brede context worden uitgevoerd vallen in rating B. 

In het geval dat er bij een kwalificatie geen inkoop mogelijk is, maar wel een servicedocument 
aanwezig is, het een kwalificatie betreft van het type standaard is en uitgevoerd wordt in een smalle 
context , valt hij in de de rating B. De kenmerken nieuw en standaard doen hem dan in dit geval van A 
naar B verspringen. 

Expliciet beschreven kwalificaties, geen inkoop mogelijk/servicedocumenten beschikbaar 

Een expliciet beschreven kwalificatie waarbij geen servicedocumenten beschikbaar zijn en er geen 
inkoop mogelijk is, valt in principe in de rating B. Er zijn een paar uitzonderingen waarbij de 
kenmerken van de kwalificatie ervoor zorgen dat hij terugvalt in de rating A. Dat is in het geval bij 
een kwalificatie die bij een select aantal scholen wordt toegepast en wordt uitgevoerd in een smalle 
beroepencontext . Ook een kwalificatie die al bestond, specifiek wordt toegepast en uitgevoerd wordt 
in een smalle context valt terug in de rating A. 

Er zijn twee combinaties waarbij een expliciet beschreven kwalificatie valt in de rating C. Dat gebeurt 
in de gevallen dat de kwalificatie nieuw of gedeeltelijk nieuw is, uitgevoerd wordt in een brede 
context en standaard wordt toegepast. 

Globaal beschreven kwalificaties, inkoop mogelijk OF servicedocumenten beschikbaar 

Een globaal beschreven kwalificatie waarbij een servicedocument beschikbaar is of inkoop mogelijk 
is, valt in principe in rating B. Uitzonderingen hierop zijn bestaande kwalificaties die uitgevoerd 
worden in een smalle beroepencontext en kwalificaties die nieuw of gedeeltelijk nieuw zijn , die 
uitgevoerd worden in een smalle context en ook bij een select aantal scholen wordt toegepast. Deze 
uitzonderingen vallen in rating A. 

Is de kwalificatie nieuw of gedeeltelijk nieuw , wordt hij standaard toepast en wordt die uitgevoerd in 
een brede contex t, dan is er juist een verzwaring van de aandacht voor die kwalificaties en vallen 
deze in rating C. Voor de kwalificaties die nieuw zijn, specifiek worden toegepast en in een brede 
context worden uitgevoerd, geldt ook dat zij in rating C vallen. 

Globaal beschreven kwalificaties, geen inkoop mogelijk/servicedocumenten beschikbaar 

Een globaal beschreven kwalificatie zonder beschikbaarheid van servicedocumenten en zonder de 
mogelijkheid tot inkoop valt in rating C. Uitzonderingen hierop zijn de kwalificaties die in smalle 
beroepencontext worden uitgevoerd en al reeds bestonden of gedeeltelijk nieuw zijn, die 
kwalificaties vallen in rating B. Ook de kwalificaties die in een smalle context worden uitgevoerd en 
maar bij een select aantal scholen worden toegepast vallen in rating B. 
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In de combinatie waarbij de kwalificatie al bestond en hij select wordt toegepast en in een smalle 
context wordt uitgevoerd, verspringt de kwalificatie naar rating A. 

Zeer globaal beschreven kwalificaties, inkoop mogelijk OF servicedocumenten beschikbaar 

Zeer globaal beschreven kwalificaties waarbij een servicedocument beschikbaar is of inkoop mogelijk 
is vallen in principe in rating B. Tenzij het een bestaande kwalificatie is die wordt uitgevoerd in een 
smalle beroepencontext , dan valt hij in de rating A. 

Is de kwalificatie gedeeltelijk nieuw, wordt hij standaard toegepast en wordt hij uitgevoerd in een 
brede context dan valt hij in de categorie C. 

Ook alle kwalificaties die nieuw zijn vallen in categorie C, er is hier 1 uitzondering, die geldt voor 
kwalificaties die nieuw zijn, maar uitgevoerd worden in een smalle context en maar select worden 
toegepast. Die kwalificaties vallen in categorie B. 

Zeer globaal beschreven kwalificaties, geen inkoop mogelijk/servicedocumenten beschikbaar 

Zeer globaal beschreven kwalificaties waarbij geen servicedocumenten beschikbaar zijn en geen 
inkoop mogelijk is, vallen in principe de rating C. Er zijn drie uitzonderingen waarbij verzachtende 
omstandigheden ervoor zorgen dat de kwalificatie in rating B valt. Dit is als de kwalificatie bij een 
select aantal scholen toegepast wordt en in een smalle beroepencontext wordt uitgevoerd. 

Examenprofielen zijn niet meegenomen in bovenstaande de beslisregels 

De beschikbaarheid van een examenprofiel is niet meegenomen in bovenstaande beslisregels. Dit is 
gedaan omdat de examenprofielen over het algemeen vooral over proces gaan en de inhoud vaak 
niet gespecificeerd is op een specifieke kwalificatie. 

4. De resultaten Analyse 2.0 - dataset maart 2016 

Voor alle 487 kwalificaties zijn de benoemde elementen geïnventariseerd en is een analyse 
uitgevoerd. Hieronder worden de belangrijkste resultaten in het licht van dit advies toegelicht. Deze 
resultaten zijn gebaseerd op de data die voortkomt uit de inventarisatie van de data zoals bekend op 
4 maart 2016. Voor de juni 2016 zal nog een actualisatie op de de data plaatsvinden zodat ook de 
nieuw ontwikkelde servicedocumenten of nieuw ontwikkelde en in te kopen examenproducten 
opgenomen kunnen worden in de analyse. De data is verzameld door SBB en de MBO Raad 
waaronder het Servicepunt examinering mbo en de Btg-adviseurs. De data is nu nog niet openbaar 
beschikbaar, maar zal aan de onderwijsinstellingen beschikbaar worden gesteld ten behoeve van de 
toepassing van route 2, na overname advies door de Minister van OCW. 
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Mogelijkheid tot inkoop examenproducten 

Er is geïnventariseerd voor hoeveel kwalificaties er inkoop mogelijk is. Dit geeft het volgende 
resultaat: 


Inkoop mogelijk 


Nee 

28% 


Ja, dekkend 
72% 


Grafiek 1. Kwalificaties waarvoor inkoop moge lijk is 


Tabel 1. Kwalificaties waarvoor inkoop mogelijk is 


Inkoop mogelijk 

Ja, dekkend voor de kwalificatie 

Nee 

Aantal 

352 

135 


Voor alle kwalificaties waar inkoop voor mogelijk is, is ten minste bij 1 examenleverancier ook inkoop 
mogelijk voor niet-bekostigd onderwijs. 
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Servicedocumenten 

Er is geïnventariseerd voor welke kwalificaties er 1 of meerdere servicedocumenten beschikbaar zijn. 


Servicedocumenten 


Nee 

44% 

Ja 

56% 


Grafiek 2. Kwalificaties waarvoor servicedocumenten beschikbaar zijn 


Tabel 2. Kwalificaties waarvoor servicedocumenten beschikbaar zijn 


Servicedocumenten 

Ja 

Nee 

Aantal 

275 

212 


Uit bovenstaande informatie blijkt dat er voor 275 kwalificaties 1 of meerdere servicedocumenten 
zijn. Voor 212 kwalificaties zijn geen servicedocumenten. 

De aanwezigheid van servicedocumenten geeft nog geen informatie over de beschikbaarheid van 
servicedocumenten: Is een servicedocument openbaar of beperkt beschikbaar? Grafiek 3 geeft hier 
meer inzicht in. 
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Tabel 3. Beschikbaarheid servicedocumenten 


Geen Servicedocument 

212 

Beperkt beschikbaar 

131 

Openbaar beschikbaar 

140 

Onbekend 

4 


Uit bovenstaande informatie blijkt er van de 275 kwalificaties waarvoor een of meerdere 
servicedocumenten aanwezig zijn 131 servicedocumenten beperkt beschikbaar zijn. Voor 140 
kwalificaties is een servicedocument openbaar beschikbaar en dus voor iedereen te gebruiken als 
handvat bij het construeren van een examenproduct. Van 4 kwalificaties is niet bekend of er een 
servicedocument openbaar of beperkt beschikbaar is. 

Rating van kwalificaties in het kader van Route 2 

Vanuit de beslisregels samenhang is geanalyseerd in welke rating (A, B, C) de kwalificaties terecht 
komen als er wordt uitgaan van het volgen van route 2 uit het advies (Hoofdstuk 4 Routes naar een 
valide examenproduct uit het advies). Het volgen van route 2 betekent dat de volgende informatie 
meegenomen in de beslisregels: 

• Het zelf/samen ontwikkelen van een examenproduct. 

• En daarmee telt inkoop als 'nee' volgens de beslisregels. 

• Bij het zelf ontwikkelen wordt een servicedocument gebruikt indien het servicedocument 
openbaar beschikbaar is. 








• Dit betekent voor de beslisregels 'servicedocument' ja, als het servicedocument openbaar 
beschikbaar is. Als de beschikbaarheid van de servicedocumenten onbekend is, dan wordt dit 
in de analyse gerekend als 'servicedocument niet beschikbaar.' 

Dit leidt tot de volgende rating: 


Rating 



Grafiek 4. Rating bij zelf/samen ontwikkelen examenproduct met openbaar toegankelijke servicedocumenten 


Tabel 4. Rating bij zelf/samen ontwikkelen examenproduct met openbaar toegankelijke servicedocumenten 


Rating 

A 

B 

C 

Aantal 

232 

201 

54 


Deze analyse geeft aan dat wanneer er wordt gekozen voor het zelf/samen ontwikkelen van een 
examenproduct, waarbij gebruik gemaakt wordt van een servicedocument indien dit beschikbaar is: 

• 232 kwalificaties weinig complex zijn en daarom in rating A vallen. 

• 201 kwalificaties complex zijn en daarom in rating B vallen. 

• 54 kwalificaties zeer complex zijn en daarom in rating C vallen. 

Deze rating is heeft bepaalde consequenties voor het al dan niet doorlopen van route 2 in het advies. 
Dit wordt toegelicht in Hoofdstuk 4, 3 routes voor een valide examenproduct. De rating geldt dus als 
een onderwijsinstelling besluit een bepaald examenproduct voor een bepaalde kwalificatie 
zelf/samen met andere instellingen te ontwikkelen. 
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In de meeste gevallen kunnen onderwijsinstelling ook kiezen voor inkoop van een examenproduct. 
Dit is te zien in de volgende tabel: 

Tabel 5. Inkoop mogelijk/niet mogelijk naar rating 


Rating 

inkoop mogelijk 

Inkoop niet mogelijk 

A 

144 

88 

B 

159 

42 

C 

49 

5 


5. De dataset maart 2016 samenhang 2.0 

Op de volgende pagina's is een overzicht van samenhang met bijbehorende ratings in het kader van 
route 2 van dit advies te vinden. In de rating is de uitgegaan van de situatie waar in een school besluit 
om voor een kwalificatie zelf een examenproduct te ontwikkelen. De mogelijkheid van 'Inkoop' is 
voor deze situatie niet meegerekend. Deze dataset is gebaseerd op de inventarisatie van maart 2016. 
Voor juni 2016 zal er een actualisatie gedaan worden zodat de laatste feiten in de analyse 
opgenomen kunnen worden. 
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BIJLAGE 3 ANALYSE SAMENHANG 2.0 DATASET MAART 2016 + RATING PER KWALIFICATIE TEN BEHOEVE VAN ROUTE 2 
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